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Tolerancija je poStovanje, prihvatanje i
uvazavanje bogatstva razli¢itosti u naSim kultu-
rama, obi¢ajima, navikama, vaspitanju, nacinu
izrazavanja ... Tolerancija je harmonija u
razlicitostima. Biti tolerantan ne znaci tolerisan-
je socijalnih nepravdi ili odbacivanje ili
slabljenje tudih uverenja. Nasuprot tome, biti
tolerantan znaci biti slobodan, Cvrsto se drzati
svojih uvjerenja i prihvatati da se i drugi drze
svojih. To znaci prihvatanje ¢injenice da ljudska
bi¢a, prirodno razliita u svojim nastupima,
sposobnostima, situacijama, govoru, ponasanju i
vrijednostima imaju pravo da zive u miru i da
budu kakvi jesu. Tolerancija podrazumijeva ne
nametanje svojih stavova drugima. Razlicito ne
znaci losije, ve¢ drugacije. Vidjeti razliCitost
znaci vidjeti pozitivno!

Tolerantno ili netolerantno ponasanje nije
urodeno, ono se uci, a podloga tolerancije su
empatija (razumijevanje drugih i emocionalno
uzivljavanje u njihovu situaciju, polozaj ili prob-
lem), moralne vrijednosti, poznavanje temeljnih
ljudskih prava i temeljnih sli¢nosti koje postoje
medu ljudima.

Djeca ¢e nerijetko imati isti nivo tolerancije kao
i njihovi roditelji. Djeca nas stalno posmatraju i
imitiraju, ¢ak i prije nego §to progovore. Djeca
su ogledalo naSih vrijednosti i stavova prema
drugima. Pokazujué¢i toleranciju kroz sva-
kodnevne rijeci i djela uéimo djecu da cijene
razlicitosti. Na taj nacin dajemo priliku djeci da
se druze i igraju sa drugima i na taj nacin odras-
tu u tolerantne ljude, sposobne da prihvate
razli¢itosti ljudi koji su drugaciji od njih samih.

Interkulturalni dijalog je proces koji obuhvata
otvorenu i dostojanstvenu razmjenu misljenja
izmedu pojedinaca i grupa razli¢itog etnickog,
kulturnog, vjerskog i jezickog porijekla i
nasleda uz uzajamno razumijevanje i posto-
vanje. Potrebno je imati slobodu i sposobnost
izrazavanja, kao i volju i umece da se saslusa
misljenje  drugog. Interkulturni dijalog
doprinosi politickoj, socijalnoj, kulturnoj i
ekonomskoj integraciji 1 koheziji kulturno
razlicitih drustava. On njeguje jednakost, ljud-
sko dostojanstvo i smisao zajednickog cilja.
Tezi da razvije dublje razumijevanje razlicitih
pogleda i praksi u svijetu, da poveca saradnju
1 ucestvovanje (ili slobodu da se napravi iz-
bor), da osnazi razvoj i transformaciju po-
jedinca, kao i da promovise medusobnu toler-
anciju i uvazavanje.

Interkulturni dijalog ima nekoliko ciljeva, pri-
je svega da promoviSe potpuno uvazavanje
ljudskih prava, demokratije i vladavine prava.
On je neophodna karakteristika inkluzivnog
drustva u kom nijedan pojedinac nije margin-
alizovan niti izopSten. On je moéno sredstvo
medijacije 1 pomirenja: konstruktivnim
zalaganjem za prevazilazenjem kulturnih
podjela on se bavi istinskim problemima
drustvenog raslojavanja i nesigurnosti, dok
istovremeno njeguje integraciju i socijalnu
koheziju.




